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Si in 2010, pentru al treilea an consecutiv, ARILOG continua programul “Practica in 
Logistica”  prin care propune plasarea studentilor interesati de domeniul logisticii si 
operatiunilor in stagii practice in companiile membre ARILOG sau interesate de industria 
logisticii.

Asociatia isi propune directionarea studentilor care doresc inceperea unei cariere in domeniul 
operatiunilor printr-un stagiu de practica, catre departamentele de logistica si operatiuni din 
diverse companii din Romania, care pot curpinde departamentele de achizitii (materii/prime si 
materiale), transport si distributie, vama (import/export), customer service (facturare, relatii cu 
clientii, etc) iar la companii de servicii logistice pot cuprinde si departamente de 
vanzari/marketing (pt servicii logistice).

Programul de “Practica in Logistica” se gaseste la a treia editie si se desfasoara la nivel national in companii din Romania avand 
puncte de lucru in Bucuresti (si imprejurimi), Timisoara, Iasi, Cluj, Brasov, Sibiu, Ploiesti, Constanta.

Anul acesta programul incepe din Martie 2010.

Daca esti student interesat de “Practica in Logistica” te rugam sa iei legatura cu profesorul tau si sa se te inscrii pe liste. Profesorul va 
trimite lista cu studentii doritori de “Practica in Logistica” la ARILOG, impreuna cu CV-ul studentilor. Lista trebuie sa cuprinda numele 
studentului, numarul de telefon, adresa e-mail, anul de studiu, grupa, precum si tema de cercetare/documentare aleasa.

Daca esti companie interesata sa accepte studenti care sa efectueze “Practica in Logistica” in compania ta, atunci trimite-ne un e-mail 
pe adresa arilog@rdsmail.ro .

Activitatile de practica urmaresc in principal familiarizarea studentilor cu activitatile desfasurate de companii si initierea acestora in 
domenii de interes stabilite impreuna cu cadre didactice din facultate.

Alocarea resurselor si definirea procedurilor necesare implementarii sistemelor de practica stagiara se face in moduri diferite, in functie 
de fiecare companie. In general, pasii desfasurarii unui stagiu de practica sunt aceeasi:

 identificarea precisa a stagiului 
 recrutarea si selectarea studentului
 introducerea studentului in mediul companiei 
 desfasurarea stagiului de practica
 evaluarea rezultatelor practicii pentru imbunatatirea acestuia

De cele mai multe ori avantajele de a avea studenti stagiari se cuantifica in timp, fiind dificil de masurat pe termen scurt:
 compania formeaza tinere talente, dezvolta o baza de date puternica ceea ce face ca procesul de recrutare si selectie sa 

fie mai eficient;
 un stagiu de practica se desfasoara pe o perioada determinata astfel incat compania poate sa testeze un viitor potential 

angajat fara obligatii contractuale pe termen lung;
 imbunatateste imaginea companiei in randul studentilor prin implicarea in procesul de instruire, situand-o intre angajatorii 

preferati;
 creste notorietatea companiei in mediul viitorilor profesionisti;

In textul legii, practica este definita ca «activitatea desfasurata de elevi si studenti, in conformitate cu planul de invatamant, care are drept 
scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice insusite de acestia in cadrul programului de instruire» (art.1 din Legea 258/2007). Tot 
legea spune ca universitatea trebuie sa incheie o conventie cu partenerul de practica, care poate fi «o societate comerciala, o institutie 
centrala, ori locala, sau orice alta persoana juridica ce desfasoara o activitate in corelatie cu specializarile cuprinse in nomenclatorul 
METC» (art.3, al.2). 

Practica obligatorie se face pe bune in cele mai multe din cazuri. Insa cei care nu vor sa faca practica isi gasesc tot felul de subterfugii, 
isi iau adeverinte de la parinti de la serviciu, ca au facut un stagiu pe acolo, asa ca, in acte toata lumea figureza cu practica facuta.

Ramane la latitudinea studentilor sa aleaga singuri daca vor sa faca practica pe bune sau nu, daca vor sa afle dinainte cum merge 
treaba prin companii inainte de a fi angajat full-time si inainte de a-si finaliza studiile.

ARILOG is a voluntary, professional, educational and non-profit organization, dedicated to promote and develop the science and 
technics of Logistics and Supply Chain in all romanian companies, regardles of industry and increase its visibility on romanian and 
international economic landscape.
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